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Załącznik nr 2 

 
REGULAMIN REKRUTACJI UCZNIÓW DO PROJEKTU 

„Nowe doświadczenia - lepsza przyszłość” realizowanego 
w Zespole Szkół Nr 4 w Skierniewicach  

Projekt współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus w ramach Programu 
Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 

 

§1 
POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

1) Regulamin określa zasady rekrutacji uczestników do projektu „Nowe doświadczenia - lepsza 

przyszłość” realizowanego w Zespole Szkół Nr 4 w Skierniewicach w terminie od 01.06.2024 r. do 

31.05.2026 r. (24 miesiące) 

2) Beneficjentem  projektu  jest  Miasto Skierniewice/Zespół Szkół nr 4 w Skierniewicach, adres: 

ul. Podkładowa 2, 96-100 Skierniewice. 

3) Celem głównym projektu jest zwiększenie jakości kształcenia zawodowego w Zespole Szkół nr 4 

w Skierniewicach, realizowane we współpracy z otoczeniem społeczno – gospodarczym, 

ukierunkowane na wspieranie równego dostępu do dobrej jakości, włączającego 

kształcenia i szkolenia w szczególności w odniesieniu do grup w niekorzystnej sytuacji, poprzez 

podniesienie kompetencji nauczycieli i uczniów i doposażenia pracowni zawodowych.  

4) Ilekroć w regulaminie jest mowa o: 

a) ZS4/SK – rozumie się przez to Zespół Szkół nr 4 w Skierniewicach, placówkę kształcenia 

zawodowego kształcąca w zawodach: 

i) T/GriP – rozumie się przez to technika grafiki i poligrafii cyfrowej, 

ii) T/Aut – rozumie się przez to technika automatyka, 

iii) T/AutRK – rozumie się przez to technika automatyka sterowania ruchem kolejowym. 

iv) T/Log – rozumie się przez to technika logistyka, 

v) T/TrK – rozumie się przez to technika transportu kolejowego. 

b) uczestnik  –  rozumie  się  przez  to  ucznia/uczennicę  Zespołu Szkół nr 4 w Skierniewicach, 

c) rodzica – rozumie się przez to rodzica lub opiekuna prawnego ucznia/uczennicy. 

5) Rekrutacja uczestników odbędzie się z poszanowaniem zasad równości i niedyskryminacji, w tym 

umożliwienie wszystkim osobom sprawiedliwego uczestnictwa bez względu na płeć, rasę, kolor 

skóry, pochodzenie etniczne lub społeczne, cechy genetyczne, język, religię lub przekonania, poglądy 

polityczne lub wszelkie inne poglądy, przynależność do mniejszości narodowej, majątek, urodzenie, 

niepełnosprawność, wiek lub orientację seksualną. 

6) Rekrutacja uczestników zostanie poprzedzona spotkaniem organizacyjnym – informacja o spotkaniu 
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będzie opublikowana przez dziennik elektroniczny oraz na stronie internetowej szkoły  

7) W celu przeprowadzenia rekrutacji zostanie powołana Komisja Rekrutacyjna, w skład której wejdą: 

dyrektor szkoły, koordynator projektu, pedagog szkolny oraz przedstawiciele nauczycieli 

przedmiotów zawodowych.  

§2 
 

UCZESTNICY PROJEKTU I WYMOGI FORMALNE DO UDZIAŁU W PROJEKCIE 

1) W projekcie mogą wziąć udział uczniowie klas od I do IV, którzy kształcą się w zawodach: 

a) technik automatyk, 

b) technik automatyk sterowania ruchem kolejowym,  

c) technik grafiki i poligrafii cyfrowej, 

d) technik logistyk, 

e) technik transportu kolejowego. 

2) Warunkiem koniecznym uczestnictwa w procesie rekrutacyjnym jest złożenie w wyznaczonym 

terminie deklaracji wstępnej. 

3) Warunkiem koniecznym do rozpoczęcia udziału w projekcie jest podanie przez uczestnika danych 

osobowych w zakresie wskazanym przez wytyczne dotyczące monitorowania postępu rzeczowego 

realizacji programów na lata 2021-2027. 

4) Działaniami projektowymi będą objęte 192 osoby (71 uczennic i 121 uczniów). Szczegółowy rozkład 

ilości z podziałem na kierunki kształcenia oraz płeć jest następujący: 

a) T/Aut – 15 osób (15 uczniów), 

b) T/AutRK – 5 osób (4 uczniów i 1 uczennica) , 

c) T/GriP – 72 osoby (40 uczniów i 32 uczennice), 

d) T/Log – 40 osób (24 uczniów i 16 uczennic), 

e) T/TrK – 60 osób (38 uczniów i 22 uczennice). 

§3 
 

ZASADY REKRUTACJI UCZESTNIKÓW DO PROJEKTU 

1) Na podstawie złożonych deklaracji (załącznik nr 1a i 1b) komisja rekrutacyjna wyłoni 192 uczestników 

projektu. 

2) W przypadku ucznia niepełnoletniego, jego rodzice/opiekunowie prawni muszą wyrazić zgodę na 

uczestnictwo w  projekcie, w momencie  braku  zgody,  do projektu kwalifikuje się  kolejny  uczeń  z 

listy. 

3) Uczestnicy zostaną wyłonieni na podstawie analizy formularzy rekrutacyjnych. 
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4) Wypełnienie formularza (załącznik nr 3) stanowi podstawę do rekrutacji do udziału w projekcie. 

5) Obowiązkiem każdego uczestnika projektu jest wypełnianie niezbędnej dokumentacji papierowej bądź 

elektronicznej w wyznaczonym czasie. Niedopełnienie powyższego obowiązku może skutkować 

wykluczeniem z dalszego procesu rekrutacyjnego. 

6) W procedurze rekrutacyjnej każdy kandydat otrzymuje punkty na podstawie kryteriów punktowych 

zawartych w formularzu rekrutacyjnym. Punkty następnie zostaną zsumowane i na tej podstawie 

zostanie utworzona lista rankingowa wraz z listą rezerwową. 

7) Kryteria ujęte w procesie rekrutacyjnym 

Kryterium Informacja 

Frekwencja za I semestr roku szkolnego 2023/2024 
1 pkt. za 70% frekwencję oraz kolejne 

punkty za każde 5% powyżej 70% 

Pozytywne oceny z przedmiotów zawodowych za I semestr 
roku szkolnego 2023/2024 

1pkt – dop/dst; 2pkt. – db; 3pkt – bdb; 
4pkt – cel. 

Osoby o specjalnych potrzebach edukacyjnych 3 pkt 

Osoba z obszarów wiejskich 2 pkt 

Kobieta 2 pkt 

Osoby z niepełnosprawnościami 
Po spełnieniu kryteriów formalnych 
zostaną obligatoryjnie przyjęte do 

projektu. 

 

8) Na postawie przyznanej punktacji zostanie utworzona lista rankingowa kwalifikująca 192 kandydatów 

z najwyższą punktacją z podziałem na kierunki kształcenia. 

9) Do kierunków kształcenia TA, TG, TL, TTK zostanie utworzona lista rezerwowa z jednym kandydatem. 

10) W przypadku tej samej liczby punktów kryterium rozstrzygającym jest wyższa frekwencja. 

11) Uczeń może pisemnie odwołać się od wyniku rekrutacyjnego. Komisja Rekrutacyjna ma 7 dni na 

rozpatrzenie odwołania i udzielenie pisemnej odpowiedzi. 

12) Informacja o prowadzonej rekrutacji oraz regulamin rekrutacji zostanie umieszczony na stronie 

internetowej szkoły. (https://zs4skierniewice.pl/projekt-nowe-doswiadczenia-lepsza-przyszlosc/). 

13) Ogłoszenie wyników rekrutacji nastąpi do 17 czerwca 2024 r. na stronie internetowej szkoły. 

14) Dokumenty rekrutacyjne przechowuje szkolny koordynator projektu. 

 

§ 5  
Prawa i obowiązki uczestników 

 

1. Udział w projekcie jest dla uczestników bezpłatny, współfinansowany przez Unię Europejską 

w ramach programu Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021-2027 
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2. Uczestnik projektu ma prawo zgłaszać realizatorowi projektu swoje uwagi i opinie dotyczące 

przeprowadzanych działań. 

3. Uczestnicy projektu zobowiązani są do uczestnictwa w zajęciach przewidzianych dla danego 

kierunku kształcenia. 

4. Zadeklarowanie uczestniczenia w projekcie zobowiązuje ucznia do aktywnego podejmowania 

działań projektowych przez cały okres jego realizacji. 

5. W przypadku zaistnienia okoliczności uniemożliwiających uczestnictwo w projekcie uczeń 

zobowiązany jest jak najszybciej poinformować koordynatora projektu o zaistniałej sytuacji. 

Wówczas do projektu będzie włączony kandydat z listy rezerwowej dla danego kierunku kształcenia. 

6. Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialność za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą. 

7. Uczestnik jest zobowiązany do zapoznania się z postanowieniami niniejszego Regulaminu,  

a przystąpienie do procesu rekrutacji jest równoznaczne z zaakceptowaniem przedmiotowego 

Regulaminu. 

 
§6 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
 

1. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji projektu jest Administratorem 

Danych Osobowych (zwanym dalej „ADO”) jest Zespół Szkół Nr 4 w Skierniewicach, ul. Podkładowa 

2, 96-100 Skierniewice.  

2. Nadzór organizacyjny i merytoryczny nad realizacją projektu sprawował będzie koordynator 

projektu. 

3. We wszelkich kwestiach spornych decyzję ostateczną podejmuje koordynator projektu. 

4. Regulamin obowiązuje w okresie trwania projektu. 

 

Załączniki: 
 

Załącznik nr 1a i 1b – deklaracja wstępna uczestnika projektu 

Załącznik nr 2 – regulamin rekrutacji 

Załącznik nr 3 – formularz rekrutacyjny 

 

 
 


