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HARMONOGRAM 
 

Rok 2024 2025 2026 

kwartał III IV I II III IV I II III 

Zadanie 1.  
Wyposażenie/doposażenie pracowni ZS4/SK          

Etap 1.1. 
Oszacowanie wartości zamówienia          

Etap 1.2. 
Wybór dostawców zgodnie z przyjętym sposobem 
postępowania - podpisanie umów 

         

Etap 1.3. 
Dostawa urządzeń i sprzętów oraz ich montaż          

Zadanie 2. 
Podnoszenie kompetencji/kwalifikacji nauczycieli 
kształcenia zawodowego w ZS4/SK 

         

Etap 2.1. 
Rekrutacja uczestników na szkolenia/ kursy oraz wybór 
firm szkoleniowych 

         

Etap 2.2. 
Realizacja szkolenia „Nagrywanie i montaż filmu”          

Etap 2.3. 
Realizacja kursu „Przygotowanie do druku i kontrola 
projektu” 

         

Etap 2.4. 
Realizacja kursu "Digital Artist"          

Etap 2.5. 
Realizacja kursu „Graphic Designer”          
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Rok 2024 2025 2026 

kwartał III IV I II III IV I II III 
Zadanie 3. 
Podnoszenie kompetencji/kwalifikacji nauczycieli 
kształcenia zawodowego ZS4/SK- cd 

         

Etap 3.1. 
Rekrutacja uczestników na kursy/ szkolenia oraz wybór 
firm szkoleniowych 

         

Etap 3.2. 
Realizacja kursu "Akademia EITCA/CG Grafika 
Komputerowa" 

         

Etap 3.3. 
Realizacja szkolenia "Logistyka Odzysku i CSR 
a gospodarka odpadami" 

         

Etap 3.4. 
Realizacja kursu "Szkoła wolna od uprzedzeń 
i dyskryminacji" 

         

Zadanie 4.  
Podstawy automatyki w praktyce - uzyskiwanie 
i uzupełnianie wiedzy i umiejętności zawodowych uczniów 
ZS4/SK z kierunku T/Aut; 

         

Etap 4.1. 
Rekrutacja uczestników na kurs oraz zaangażowanie 
personelu projektu 

         

Etap 4.2. 
Realizacja kursu „Podstawy automatyki w praktyce”          
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Rok 2024 2025 2026 

kwartał III IV I II III IV I II III 
Zadanie 5. 
Szkolenie z systemu sterowania ruchem kolejowym - 
zajęcia specjalistyczne umożliwiające uczniom ZS4/SK 
kierunku T/TrK uzupełnianie wiedzy i umiejętności 
zawodowych 

         

Etap 5.1. 
Rekrutacja uczestników na szkolenie oraz zaangażowanie 
personelu projektu 

         

Etap 5.2. 
Realizacja szkolenia z systemu sterowania ruchem 
kolejowym 

         

Zadanie 6. 
Projektowanie, drukowanie i obróbka poligraficzna 
akcydensów, szkolenie ECDL oraz kurs fotografii - zajęcia 
specjalistyczne umożliwiające uczniom ZS4/SK kierunku 
T/GriP uzupełnianie wiedzy i umiejętności zawodowych 

         

Etap 6.1. 
Rekrutacja uczestników na kursy, zaangażowanie 
personelu projektu oraz wybór firm szkoleniowych 

         

Etap 6.2. 
Realizacja kursu ECDL          

Etap 6.3. 
Realizacja kursu fotografii          

Etap 6.4. 
Realizacja kursu „Projektowanie, drukowanie i obróbka 
poligraficzna akcydensów” 
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Rok 2024 2025 2026 

kwartał III IV I II III IV I II III 

Zadanie 7.  
Kurs prawa jazdy kat. B zajęcia umożliwiające uczniom 
ZS4/SK kierunków T/Log oraz T/TrK uzyskiwanie 
umiejętności i kwalifikacji zawodowych 

         

Etap 7.1. 
Rekrutacja uczestników na kurs oraz wybór firm 
szkoleniowych 

         

Etap 7.2. 
Realizacja kursu „Prawo jazdy kat. B” 

         

Zadanie 8. 
Kurs SEP do 1KV zajęcia umożliwiające uczniom ZS4/SK 
kierunków T/Aut oraz T/TrK uzyskiwanie umiejętności 
i kwalifikacji zawodowych. 

         

Etap 8.1. 
Rekrutacja uczestników na kurs oraz wybór firm 
szkoleniowych 

         

Etap 8.2. 
Realizacja kursu SEP 
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Rok 2024 2025 2026 

kwartał III IV I II III IV I II III 

Zadanie 9. 
Kursy wózki jezdniowe oraz szkolenie z zabezpieczenia 
ładunku – zajęcia umożliwiające uczniom ZS4/SK kierunku 
T/Log uzyskiwanie umiejętności i kwalifikacji zawodowych; 

         

Etap 9.1. 
Rekrutacja uczestników na kurs/szkolenie oraz wybór 
firm szkoleniowych 

         

Etap 9.2. 
Realizacja kursu wózki jezdniowe + wymiana butli 
gazowej 

         

Etap 9.3. 
Realizacja szkolenia praktycznego dla T. logistyka          

Zadanie 10. 
Organizacja staży uczniowskich          

Etap 10.1. 
Organizacja staży zawodowych: nabór przedsiębiorstw, 
opracowanie programów staży, podpisanie umów, 
przeprowadzenie szkolenia BHP 

         

Etap 10.2. 
Realizacja staży zawodowych 

         

Zadanie 11.  
Koszty pośrednie          

 


